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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE ZACATECAS, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL EL
DR. ALVARO ELIAS IBARGUENGOYTIA QUIEN ACTUA LEGALMENTE ASISTIDO
POR EL LAE. HOMERO HERNANDEZ CARDENAS, DIRECTOR DE
ALIMENTACION Y DESARROLLO COMUNITARIO A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA “EL SEDIF", Y POR LA OTRA, EL MUNICIPIO DE
SOMBRERETE, ZAC. REPRESENTADO POR LOS C. ING. JUAN PABLO
CASTANEDA LIZARDO Y MTRA. NANCY ALEJANDRA AGUILERA, EN SU
CALIDAD DE PRESIDENTE Y SINDICA MUNICIPAL REPRESENTANTE, QUIENES
ACTUAN LEGALMENTE ASISTIDOS POR LA LIC. ROCIO MARGARITA SANCHEZ
SALAS, EN SU CALIDAD DE DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA MUNICIPAL
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l. La Organizacién de las Naciones Unidas, reconoce en instrumentos concretos el
deracho a la alimentacion adecuada, como la Convencion sobre los Derechos del Nifio
(apartado ¢ del parrafo 2 del articulo 24 y parrafo 3 del artlculo 27), la Convencion
sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la mujer (parrafo 2
de! articulo 12) y la convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad
(apartado f del articulo 25 ¥ parrafo 1 del articulo 28), si bien su formulacidn mas
explicita, a un nivel mas general, aparece en el articulo 25 de la Declaracion Universal
de Derechos Humanos, adoptada por la Asamblea General en su resolucion 217 A ()
del 10 de diciembre de 1948 y en el articulo 11 del Pacto Internacional de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales, adoptado el 16 de diciembre de 1966.

El 23 de noviembre de 2004, los 187 Estados Miembros del Consejo General de la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agrcultura (FAQ),
adoptaron un ‘Conjunto de Directrices Voluntanas con el fin de Respaldar la
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Realizacitn Progresiva del Derecho a una Alimentacion Adecuada en el Contexto de la
Seguridad Alimentaria Nacional”. Estas Directrices son un conjunte de
recomendaciones que los Estados han aprobado para contribuir a la realizacion del
deracho humano a una alimentacion sdecuada Ofrecen a los Estados onentaciones
practicas sobre el mejor modo de cumplir ia obligacidn, contraida en viriud del derecho
internacional. de respetar el derecho a una alimentacion adecuada y asegurar que Ias

personas no padezcan hambre,

Il. La Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 47 sefala
el derecho de los mifios y las nifas a la satisfaccion de sus necesidades de
alimentacion, sefalando que el Estado otorgara las faclidades a los particulares para

que se coadyuven al cumplimiento de este derecho

Ill. La Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria, operada por [a Direccion

de Alimentacion y Desarrollo Comunitanio del Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia, menciona como Vision “Contribuir a mejorar la calidad de vida__
de los individuos. familias y comunidades que viven en condiciones de resgo y\:
vulnerabilidad, propiciando el desarrolio integral de la familia a través de la integracion
de una alimentacion correcta con los recursos y alimentos que tienen disponibles”
& Asimismo ssfiala como Mision, "el fomentar la Integracién de una alimentacion b
correcta de individuos. familias y comunidades en condiciones de riesgo Y
vulnerabilidad, a través de la entrega de apoyos alimentarios en el contexto de salud y
alimentacion actual, con perspectiva familiar y comunitaria, regional, de géenero y como
apoyo a la seguridad alimentaria en el hogar y la familia” y como Objetiva General,
“implementar programas alimentarios con esquemas de calidad nutricia, acciones de
aorientacién alimentaria y de desarollo comunitario, para promover una alimentacion

gorrecta entre la poblacion atendida -

DECLARACIONES

I DECLARA “EL SEDIF":
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Il- Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personaiidad juridica vy
patrimonio propios, de conformidad con lo establecido por el articule 18 de la Ley de
Asistencia Social. mediante Decrelo nimero 442 publicado en el Periodico Oficial
Organo del Gobierno del Estado el 4 de abril de 2007 reformada el 23 de marzo del
2013, mediante Decreto No. 564, publicado en el mismo Penodice Oficial

LIl.- Que su Director General es e DR ALVARO ELIAS IBARGUENGOYTIA, de
conformidad con &l nombramiento expedidc a su favor en fecha 30 de Julio de 2013
por & LIC. MIGUEL ALEJANDRO ALONSO REYES Gobernador del Estado d

Zacatecas Asi mismo estar facultado para suscribir contratos y convenigs de

conformidad con lo establecido en la fraccién VI del Articulo 46 del Estatuto Organico

del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia

LIll.- Que tiene como ohjetivo la promocién de la Asistencia Social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi comao el incremento de la interralacion sistematica de ™ | |

acciones que en la materia lleven las instituciones publicas y privagas

LIV.- Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Direccion de Alimentacion
Desarrollo Comunitario, la que entre otras funciones tiene a de promover la debida
aplicacion de los programas de asistencia social alimentana y de desarrollo
comunitario a la poblacién que vive en algin grado de vulnerabilidad, para contribuir al

mejoramiento de la alimentacion de ias familias zacatecanas que asi lo requieren

V.- Que para ampliar la cobertura de los servicios de Asistencia Social, establecera
una relacion debidamente coordinada con instituciones publicas y privadas, &n
beneficio de las personas que habitan en todos los rincanes del Estado

I.VI.- Que para efectos legales del presente convenio sefiala como su domiciho legal el
ubicado en Avenida Paseo de la Encantada 102, La Encantada, Zacatecas, Zac. CP
a808s8
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I.VIl.- Que con &l fin de dar cumplimiento a su objetivo social es su deseo suscribir el

presents Convenio.

Il.- DECLARA “EL MUNICIPIO™

I1.1.- Que quienes lo representan en este acto tienen personalidad juridica y facultades /
para suscribir el presente contrato, en los términos del articulo 128 de la Constitucion J,*"
Politica del Estado y el articulo 74 fraccion IX de la Ley Organica del Municipio del I,' \
Estado de Zacatlecas \&\L‘ ;
\ [
ILll.- Que quienes lo representan, acreditan su personalidad en merito de las \4

certificaciones expedidas por el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado

da Zacatecas, que los acredita como Presidente y Sindica Municipales del
Ayuntamiento de Sombrerete, para el tnenio 2013-2016, asi como el nombramient

expedido por el propio Ayuntamiento

ILII.- Que la Directora del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia,
acredita su personalidad con &l nombramiento expedido en su favor por el C

Presidente Municipal

ILIV.- Que entre sus fines se encuentra el de impulsar el bienestar de los habitantes
del propio municipio a traves de los servicios de asistencia social, coadyuvando con
los organismos que busquen el desarrollo de los individuos.

Il.V.- Que para los fines legales del presente instrumenta, sefiala como su domicilio el

ubicado en Palacio Municipal S/N Col. Centro de la ciudad de Sombrerete, Zacatecas

ILV1.- Que con el fin de dar cumplimiento a su objetivo social es su deseo suscribir el

presente Convenio

ll.- DECLARAN CONJUNTAMENTE LAS PARTES:
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1. Por lo anterior expuesto. se reconocen amplia y mutuamente |la capacidad y
personalidad juridica con que se ostentan en la celebracion del presente instrumento,
que no existe error, dolo, violencia mala fe o cualguier otro vicio de la voluntad que
pudiese afectar la validez del mismo, por lo que estan de acuerdo en celebrar el

presente Convenio de Colaboracion

Uachas las declaraciones anteriores, las partes que en este aclo Intervienen

estipulan las siguentes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio liene por objelo establecer fas bDases de
colaboracién entre “EL SEDIF" y “EL MUNICIPIO" para coordinar la ejecucion de
acciones que contribuyan a la realizacion y debida ejecucion de los programas de
Desayunos Escolares Modalidad Fria, Desayunos Escolares Modalidad Caliente,
Atencion Alimentana a Sujetos Vulnerables, Alencion Alimentaria & Menores de Seis
Afios en Riesgo, no Escolarizados, Atencion Alimentaria a Familias en Desamparo,
Estrategia de Orientacion Alimentaria, Unidades de Produccién para el Desarrollo y
Programa de Desarrollo Comunitario “Comunidad DIFerente’

SEGUNDA.- Las partes convienen en realizar, dentro de las facultades y atribuciones
que a cada uno competan, la adecuada coordinacion, concentracion y desarrollo de
acciones tendientes a elevar la calidad de vida de las familias y comunidades
marginadas por medio de los programas institucionales establecidos u otros
especiales o extraordinarios que llegaren a convenir en &l rubro de la Asistencia Social
Alimentaria y Desarrolloc Comunitano

Desayunos Escolares Modalidad Frio: contribuir a la seguridad alimentaria de la
poblacion escolar, sujeta de asistencia social, mediante la entrega de desayunos frios,
disefiados con base en los Criterios de Calidad Nutricia, acomparniados de acciones de
Orientacion Allmentana, Desarrolle Comunitario, Aseguramiento de la calidad y
produccion de alimentos. Dirigidas’ a minas, nifios y adolescentes en condiciones de
riesgo y vulnerabiidad, que asistan a planteles oficiales del Sistema Educativo
Nacional. ubicades en zonas Indigenas, rurales urbano-marginadas,
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preferentemente. Dicho consumo debera efecluarse al inicio de la jornada o dentro del

horaric de clases segun las caracteristicas de la poblacion atendida

Desayunos Escolares Modalidad Caliente: contribuir a la seguridad alimentaria
de la poblacién escolar, sujsta de asistencia social, en espacios escolares y
comunitarios mediante |la preparacion, servicio y consumo de desayunos 0 comidas
calientes, con base en Criterios de Calidad Nutricia acompanados de acciones de
orientacion alimentaria y de desarrollo comunitario, fomentando la practica de una
alimentacién correcta y buenos habitos alimenticios e impulsando a la vez la
participacion y organizacion social con perspecliva de géneroc entre la poblacion
objefivo, brindando un apoyo imegral, promoviendo la praduccion de alimentos para

autoconsumo y &l desarrollo de nuevas habllidades a través de ia capacitacion

Atencion Almentaria a Sujetos Vulnerables: contribulir a la seguridad
alimentaria de los sujetos en condiciones de nesgo y vulnerabiidad, mediante la
entrega de apoyos alimentarios disefiados con base en los criterios de calidad nutricia
y acompafiados de acciones de orientacion alimentaria, aseguramiento de Ia calidad y
produccion de alimentos. La poblacion objetivo son grupes de riesgo, sujestos de
asistencia social alimentaria, preferentemente nifias, nifios, adolescentes, mujeres
embarazadas, mujeres en periodo de lactancia, personas con discapacidad, adultos

mayores y personas vulnerables por nesgos.

Atencion Alimentaria a Menores de 6 Afos en Riesgo, No Escolarizados
contribuir a la seguridad alimentaria de los menores de seis afios que se encuentran
en condiciones de riesgo y vulnerabilidad mediante la entrega de apoyos alimentanos
adecuados a su edad y brindando orientacion alimentaria a sus padres Los
beneficiarios deberan habitar en zonas rurales y urbang-marginadas preferentemente
y no recibir apoyo de otros programas, ademas de llevar un control de peso y talla
mensual a la par de la entrega del apoyo alimentarnio.

Atenciéon Alimentaria a Familias en Desamparo: contribuir a la seguridad
alimentaria de las familias &n condicion de emergencia, a fravés de apoyos
alimentarios temporales, disefiados con base en los Criterios de Calidad Nutricia y
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acompanados de acciones de Orientacion Alimentana y Aseguramiento de |la Calidad
La poblacién cobjetive son personas que han sido afectadas por la ocurrencia de
fenamenos naturales destructivos y que por sus condiciones de vuinerabilidad

requiaren de apoyo institucional para enfrentarios.

Estrategia de Orientacion Allmentana Apoyar la segundad alimentana de los
beneficiarios de los programas alimentarios y de desarrollo comunitario, brindando
opciones practicas en la seleccitn, preparacion y consumo de alimentos a través de
acciones formativas y participativas con perspectiva de genero, familiar, comunitaria y

regional, promoviendo |a integracion de una alimentacion correcta.

Unidades de Produccién para el Desarrollo: promueve y lleva a cabo acciones
para alcanzar la segundad alimentaria y comunitaria, mediante el fomento a la
produccién de alimentos en los traspatios, la capacitacién y establecimiento de
proyectos productivos que propicien ei ahorro, autoconsumo, transformacion  yfo
servicios. observando la preservacion del entorno ecolégico, €l respeto a la diversidad

social y cultural y a las formas tradicionales de organizacion

Programa de Desarrolic Comunitario (PDC) "Comunidad DiFerente”. contribuir

a mejorar las condiciones de vida de la poblacion en condiciones de marginacion, a
ravés de capacitacion a Grupos de Desarrolio que implementen proyectos
comunitarios: del mejoramiento de espacios alimentarios y del apoyo a familias con

3 menores de seis afos con carencia alimentaria

ALINEACION DE OBJETIVOS CON EL PED.

Atendido al Plan Estatal de Desarrollo en el eje 5. Zacatecas justo, en los puntos 5.1
Abatimiento a la pobreza y Marginacion, 5.2 Combate a la Desigualdad y 5.4 Salud y

Segunidad social para todos.
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TERCERA.- El Municipio participara de los Convenios de Colaboracion, signados
entre &l SEDIF y otras instituciones, con el fin de lograr el eumplimiento de metas y

objetives en la operacion de los programas.

CUARTA.- DE LA PROMOCION Y CONCENTRACION DE LOS PROGRAMAS
ALIMENTARIOS.

Bajo el marco de las politicas de asistencia social, la focalizacion debe entenderse
como el direccionamiento estratégico de los recursos publicos escasos hacia la
poblacién que presenta el problema que se desea atender, ante |la falta de recursos
para atender a lodos los Individuos con alguna necesidad, &s imporianie asegurar que
se beneficien quienes se encuentran en una condicion de mayor vulnerabilidad y
riesgo. Para los programas y proyectos de asistencia social alimentaria y de desarrollo
comunitario. deberan identificarse en pnmera instancia, localidades prortanas
(focalizacion geoagrafica), para, posteriorments, identificar a escueias, hogares o
personas candidatos a algunos de los programas de la EIASA y del Programa de
Desarrolle  Comunitanio (Focalizacion a nivel escuela, hogar y/o individuo y

comunidades de alta y muy alta marginacion).

QUINTA.- “EL SEDIF" realizara las siguientes acciones

|. Llevar a cabo sesiones perigdicas de coordinacién con “EL MUNICIPIO" por
conducto de los Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia;
a fin de evaluar los avances cualitatives y cuantitativos de la Estrategia Integral
de Asistencia Social Alimentaria y el Programa de Desarrollo Comunitario.
facilitando la toma de decisiones conducentes al logro de los objetivos de los

Mmismaos.

| Elaborar los instrumentos para la planeacion, seguimiento y evaluacion de los

programas de Asistencia Social Alimentana y Desarrollo Comunitario
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i Realizar visitas periddicas a “EL SMDIF" a fin de supervisar, apoyar y brindar
asesorias en |a operacion adecuada de los programas de asistencia social y
verificar el desarrollo de las estrategias de acuerdo a los lineamientos de

operacion de los programas

v Programar, coordinar y supervisar la asignacion de apoyos a los 58 Municipios
de |a Entidad, considerando aspectos regionales y ofros Indices de medicion
aplcables

v Supervisar y brindar orientacion a “SMDIF" para la integracion de los

expedientes técnicos y la conformacion de los padrones de beneficianos, los
cuales deberan oficializarse mediante la captura en el Sistema Integral de

Informacion en Movimiento Sobre Asistencia Social (SIIMAS)

Vi Concertar esfuerzos y acciones con dependencias e Iinstituciones publicas y

privadas dedicadas a la asistencia social almentana y al aesarrclio

comunitario.
Wil Operar y dar seguimiento a la implementacion del programa de Desarrollo _
N Comunitario "Comunidad DIFerente’ en las comunidades objetivo.
Wil Ejercer el Recurso Federal denominado Ramo 12 que autorice anualmente el

Sistema Nacional DIF de acuerdo a suficiencia presupuestal, para capacitar a
los grupos de desarroflo de las comunidades objetivo del programa de

desarrollo comunitario comunidad diferente

IX Disefiar estrategias de operacion estatal para la atencion a la poblacion en

condiciones de emergencia

A Realizar diagnosticos exploratorics para onentar estrategias en lo reterente al

desarrollo comunitario
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Coadyuvar en la gestion de apoyos mediante convenios institucionales.

SEXTA.- “EL MUNICIPIO" por conducto de “EL SMDIF" realizara las siguientes

acciones

Operar y dar seguimiento a programas, subprogramas, estrategias y planes de
accion de los Programas Desayunos Escolares Modalidad Frio, Desayunos
Escolares Modalidad Caliente, Atencion Alimentaria a Menores de 6 Afos en
Riesgo, No Escolarizados. Atencion Alimentaria a Sujetos Vulnerables.
Atencion Ahmentaria a Familias en Desamparo, Estrategia de Orientacion

Alimentana, Unidades de Produccoion para el Desarrollo y el Programa de

Desarrollo Comunitana "Comunidad DIFerente” conforme a lo astablecido en

las disposiciones juridicas aplicables.

Elabarar un diagndstica anual de la siluacidon alimentaria nutricional de |
poblacion perteneciente al area junsdiccional del Municipio, &l cual debe
considerar los diversos aspectos que determinan sta condicion, para detectar

a la poblacién que por su situacion de vulnerabilidad son sujetos de apoyo.

Realizar la seleccion de los beneficiarios y levantar los padrones

correspondientes

Conformar el padron municipal de beneficiarios de los programas alimentarios
y de desarrollo comunitario, asegurando la captura oportuna en el Sistema
Integral de Informacion en Movimiento sobre Asistencia Soclal (SIIMAS)

Conformar un expediente individual para cada uno de los beneficiarios, en el

que se incluya la documentacion e informacion basica

« Estudio Socioeconomico que avale la situacion de vulnerabilidad por lo cual
se le incluye como beneficiano (formato que se adjunta al presente convenio

como anexo 1)



Familias en
mavimienio

Vi

Vil

Vil

« |dentificacion oficial (copia de la credencial de elecior, curp y/o acta de
nacimiento)

« Comprobante de domicilio

« Cualguier otro documento que avale el seguimiento que proporciona el
SMDIF

» Para el caso especifico del Programa de Atencion Alimentaria a Menores de
& Afios en Riesgo, No Escolarizados, también se debera incluir: Diagnostico
Médico Inicial ctorgade por la Secretaria de Salud, 2l medico y/o especiatisia
en nutricidn del propio Sistema Municipal y los formatos de seguimiento de

peso y talla realizades mensualmente al menor por el especialista.

Acraditar la distribucion g beneficianos (firmas dé recibido) en formatos nhmaiés

elaborados por &l propio SMDIF, correspondientes a cada entrega realizada en &
afio y de todos y cada uno de los beneficiarios, las cuales deberan concordar con

el total de apoyos asignados

Establecer los mecanismos de control interno necesarios para que los
comprobantes de entrega a beneficiarios estén debidamente ordenados por aﬁn.\h
mes y comunidad, resguardandose en las instalaciones del SMDIF y I .
asegurandose que estén disponibles para futuras revisiones tanto de “EL SEDIF" \

como ge los entes fiscalizadores

Informar a “EL SEDIF"” &l numero de raciones y apoyoes distribuidos por tipo.

localidad y bensficianios atendidos

Garantizar la distnibucion mensual de los apoyos alimentarios, recaudando las

cuotas de recuperacion establecidas

Fortalecer la atencion de los Programas Alimentarios mediante la contratacion de
por lo menos un Licenciado (a) en Nutricidn, para con ello proporcionar de
manera permanente capacitacion sobre nutricion y salud, asegurar |a calidad de
los insumos y llevar a cabo =l diagnostico y seguimiento de pesc y talla de

beneficiarios
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XIV

XV

XVI.

Asegurar la permanencia de los proyectos productivos promovides por la
Direccion de Alimentacion y Desarrolio Comunitario a través de los Programas
UNIPRODES y Desarrollo Comunitario “Comunidad DIFerente’, que hayan sido
instalados en su termitorio y ser participe del establecimiento, impulso y progreso

de los mismos

Apoyar y fomentar el nombramiento de Comités de Contraloria Social de los
Programas Alimentarios y Desarrolloc Comunitario y dar atencién cportuna y

adecuada a las denuncias de |a poblacion participante.

Recopilar la informacién de cada comite e integraria en un concentrado

municipal para remitiria a “EL SEDIF".

Capacitar a los integrantes de los comités en materia de nutricion y manejo de

alimentos en especial cuando se trate de desaslres

Realizar un diagnéstico de las comunidades que esten en riesgo de exposicion “
a desastres naturales, para dar apoyo alimentario o de otro tipo en 2l momento
que lo requieran, asi coOmo Nombrar un coordinador del programa de apoyo a la
comunidad en estado de emergencia o desastre.

En fortalecimiento al Programa de Desamrolio Comunitario “Comumdad
Diferente” debera:

e« Nombrar por lo menos un promotor o promotora social municipal para
coordinar la operacion del Programa en el municipio.

« Brindar el seguimiento a las localidades al finalizar el proceso de accion

comumitaria en &l municipio

« Participar activamente en la elaboracion de los diagnosticos participativos
programas de trabajo comunitario en cada localidad que aplica &l Programa
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« Realizar el acompanamiento a los Grupos de Desarrolio ante ventanilias y/o
instituciones para tramite gestion, y apoyo con base en lo establecido en el

programa de trabajo comunitario de cada localidad

« Coadyuvar en la aplicacion de estralegias de derechos humanos,
econémicos, sociales y cullurales, perspectiva de genero, transparencia y

rendicion de cuentas:.

« Fungir como cormesponsable del seguimiento, operacion y adecuado
funcionamiento de los modulos y/o proyectos que se pongan en marcha en

cada localidad

« Apoyar en los casos de prevencion de emergencias y atencion a desastres

para aminorar los efectos en la poblacion vulnerada

» Brindar acompafamiento en las capacitaciones impariidas a grupos de
desarrollo por despachos profesionales u otras instituciones o dependencias
determinadas por “EL SEDIF".

SEPTIMA.- DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION

Las cuotas de recuperacion de los apoyos de los programas seran definidas por
la M. Junta de Gobierno de “EL SEDIF”. La composicién fisica de los apoyos
puede variar para mejorar el aspecto nutricional, mas no la cuota de

S recuperacion establecida

OCTAVA.- DE LOS PAGOS

Los pagos de las cuotas de recuperacion se deberan realizar en los primeros
veinte dias del mes posterior a la entrega de las dotaciones, una vez iniciada la
primera distribucion mensual Si “EL MUNICIPIO" por conducto de “EL SMDIF”
paga despues de la fecha sefialada su pago debera realizarlo dentro de los 10
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siguientes dias habiles, en caso de no hacerlo “EL SMDIF" se hara acreedor a las

actuaciones legales correspondientes

Los pagos deberan realizarse en cualquiera de ias formas establecidas para aclos de
comercio, pudiendo ser transferencia bancaria, cheque para deposito en cuenta ylo en
efectivo en la Subdireccion de Recursos Financieros de “EL SEDIF" en su domicllio
ubicado en Avenida Paseo de la Encantada 102, La Encantada, C.P. 98088 en
Zacatecas, Zacatecas, -

Sera obligacion de “EL MUNICIPIO" el cubrir el total de las cuotas de recuperacion de
los apoyos que hayan sido recibidos durante su empleo, cargo o comision de forma
correcta, completa y oportuna, previo al término del proceso de Entrega-Recepcion de

la Administracion Publica Municipal

NOVENA.- DE LA DISTRIBUCION

La distribucién sera programada por “EL SEDIF" de acuerdo a ias fechas de pago de
los municipios por region y distrito, permitiendo optimizar la distribucion de las

dotaciones en tiempo y forma.

La distribucion sera unicamente a las cabeceras municipales, desde donde “EL
SMDIF" comunicard lo conducente a las comunidades beneficiadas, debiendo
respetar las cantidades asignadas y la cuota de recuperacion de las dotaciones
aulorizadas.

“EL SEDIF" emitira recibos de entrega debidamente foliados, que seran recabados

por el proveedor toda vez que de conformidad realice la entrega de las dotaclones y
los cuales seran firmados por el Director o Directora de “EL SMDIF" y en casos
especiales por el Presidente o Presidenta Municipal, siempre y cuando se cuente con
la autorizacidn emitida por “EL SEDIF".

“EL SMDIF” es el responsable de notificar mediante oficio dirigido a la Direccion de
Alimentacion y Desarrollo Comunitaric los cambios internos en sus Autondades
Municipales, asi como informar las fechas en que son dias feriados en su Municipio
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La recepcion y conteo de productos es responsabilidad de “EL MUNICIPIO" por
conducto de “EL SMDIF", En caso de existir algun faltante de producto. este debera
manifestarse en e momento de la recepcion registrandelo en el apartado de
observaciones del recibo de entrega de los proveedores que lleva el operador de la
unidad. de lo contrarioc “EL SEDIF" no se hard responsable de la reposicion del

mismo

“EL SMDIF" que no cuente con la informacion (formato, peso, talla, padron de
beneficiarios. actas de entrega) y que ademas tenga pagos pendientes de ejercicios

anteriores, no sera programado hasta que solvente dichos adeudos.

DECIMA. - DE LA ENTREGA DE DOTACIONES A BENEFICIARIOS.

La distribucién y/o entrega de apoyos debera realizar exclusivamente en espacios
oficiales y en ningun caso en lugares en que se eslen realizando actos proselitistas. o
en espacios vinculados con algun partido politico, de lo contrano se aplicaran las

normas legales correspondientes

Si el espacio fisico donde se realiza la entrega del producio no es oficial, debera
identificarse con un logotipo de tamafio visible de “EL SEDIF" Y “EL SMDIF”.

DECIMO PRIMERA.- DE LOS MOTIVOS DE CANCELACION DEL PROGRAMA.
Es motivo de cancelacion del programa cualquiera de los acontecimientos siguientes

« Que los beneficiarios reportados en &l Padron Municipal a traves del Sistema
Integral de Informacién en Movimiento de Asistencia Social (SIIMAS) no
reciban el apoyo alimentario correspondiente

« Que se aumente la cuota de recuperacion por la dotacion a los
beneficiarios con el fin de cubrir el traslado de las dotaciones a las
comunidades o cualquier otro motivo.
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« Que “EL SMDIF" incumpla con el pago oportuno de las cuotas de

recuperacion.

Que se lleve a cabo |a distribucion del producto a personas no inscritas en el

Padrdn de Beneficiarios.

Que “EL SMDIF” haya cometido tres faltas graves en el manejo de los

programas y existan antecedentes de actas de incidencias

Que “EL SMDIF" haga divisiones o fracciones de las dotaciones gue 2 SEDIF le

hace llegar

Que “EL SMDIF" empleé para actividades y fines distintos para lo que fue

creado, los apoyos alimentarios, ya sea proselitismo, campanas politicas, lucro,

etc.)

Que “EL SMDIF" retenga los apoyos a los beneficianios sin justificacion aiguna,

en casos y circunstancias especiales, debera consultar por escnio al “EL

SEDIF" y contar con la autorizacion o negativa segun sea el caso

Que el SMDIF no permita la supervision del personal enviado por el SEDIF, a

efecta de verilicar el buen funcionamienta de los programas

DECIMA SEGUNDA.- DE LAS ALTAS Y BAJAS EN LOS PADRONES DE
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS.

“EL SMDIF" debera evitar cambios sustantivos en el padron de beneficiarios durante &l
transcurso de las temporadas de enirega, en <aso necesano, debera justificar
mediante acta y/o documentos comprobatorios, las razones por las que se lleva a cabo
una baja y se registran altas en |a base de dalos. Estos documentos se resguardaran
en las oficinas de “EL SMDIF" para futuras revisiones y debera conformarse el
expediente técnico del beneficiario tal como lo establecen las Reglas de Operacion de

cada programa




EL SMDIF" que incumpla con la integracion total de los padrones de beneficianios de
cada uno de los programas alimentarios y derivado de esto los apoyos sean
entregados sin respetar cabalmente lo establecido en las Reglas de Operacion
vigentes; acepta que dichas entregas pueden ser observadas por los diferentes entes
fiscalizadores y en consecuencia deberan acatar lo que se desprenda de dichas
abservaciones, pudiendo ser el reembolso del monte resultante de los apoyos que no
se encuentren debidamente respaldados con la documentacion correspondiente y su
registro en el Sistema Integral de Informacion en Movimiento Sobre Asistencia Social
(SIIMAS)

DECIMA TERCERA.- VIGENCIA.

La vigencia del presente convenio es a partir de su firma y hasta 31 de Agosto 2016 y
podra darse anticipadamente por terminado cuando asi lo determine las partes por
mutuo acuerde o cuando una de ellas s2 lo comunique a la olra por escrito con tremia
dias naturales de anticipacion, en el entendido de gue ias aclividades que se

encuentren en ejecucion deberan ser concluidas salve acuerdo en contrario

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo que antecede el presente Instrumento
juridico podra modificarse previo acuerdo entre las partes, en cuyo caso los cambios
entraran en vigor en la fecha en que se firme y se agreguen como anexo al presente, o
bien la fecha que textualmente se establezca en el documento que para tal efecto

debera suscnbirse.

DECIMA CUARTA.- Las dudas y/o controversias que se susciten con motivo de la
interpretacion y cumplimiento del presente convenio, seran resuellas de comun
acuerdo entre las partes. De no existir acuerdos, las partes se someteran a fa
jurisdiccion y competencia de los tribunales competentes en el distrito judicial de |a
ciudad capital, renunciando al de su domicilio presente o futuro que les pudiese
corresponder

Enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente convenio, lo firman en
la Cludad de Zacatecas, Zac., a 01 de Abril de 2014
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POR “EL SEDIF"

DR. ALVARO ELIAS
IBARGUENGOYTIA

DIRECTOR GENERAL DEL SEDIF
ZACATECAS PRESIDENTE MUNICIPAL

L.A.E. HOMERO HERNANDEZ
CARDENAS )
DIRECTOR DE ALIMENTACION Y
DESARROLLO COMUNITARIO

PRESIDENC };n MPAL i
D.LF. A
Sombrersie; 235 .
. "Ec. 1O MARGARITA SANCHEZ
SALAS

DIRECTORA DEL SMDIF

Esta hoja corresponde al convenio de colaboracion ceiebrado ante el SEDIF y el
municipio de Sombrerete, Zac., con el objeto de establecer las bases para coordinar la

ejecucion de programas Alimentarios
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1.- DATOS DEL BENEFICIARIO
Mombre n
(PATERND MATERNG NOMERE(S)
Domicilio:
foaue NUMFRO COLONIA)
(MALIMECIG ENTIDAD FEDERATIVA COMGO POSTAL TELEFOIND |

Fecha de nacimiento:

ARG fMES [ DA LUGAR CURF

Sexo: Edad: Estado civil: Canalizado por:

Escolaridad: Ccupacion: Ingreso mensual.

{Cémo ebtuvo Informacion de los apoyos gue ofrece & DIF?

iHa recibido anteriormente algin apoyo por parte del DIF? SifNo: Fecha: Tipo de apoyo:
Documentacion gue presenta;
Dictamen medico: | ) Carta de Solicitud: { ) Identificacion. { ) Acta de nacimiento ( ) Fotografia: { )
Comprobante de ingresos: [ ) Comprobante de domicilio { ) Oficio de canalizacion | ) Otros.

2.- DATOS DEL SOLICITANTE

Mombre:

{PATERND MATERND NOMBRETS))

Domicilio:

|cALis NUMERD COLONMA]

' 8 IMUNICIPD ENTIDAD FEDERATIVA CODIGD POSTAL TELEFOND)

1,- CONSTITUCION FAMILIAR (personas que habitan en el misma domicilio)

NOMBRE EDAD | PARENTESCO OCUPACION INGRESO S

Numero total de miembros: Total de ingreso mensual familiar:




